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Исх. № _95_  от  “_06_” __апреля_ 2012 г.

На №  ___________________________
Председателям территориальных
организаций Профсоюза
Уважаемые коллеги!

Информируем Вас о том, что в соответствии с п. 18 Протокола Межведомственной Правительственной комиссией по бюджетным проектировкам и Межведомственной комиссией по совершенствованию законодательства о налогах и сборах в РБ от 11 августа 2011г. № 3/28, в настоящее время Министерством труда и социальной защиты населения РБ изучается вопрос о возможности централизации с 1 января 2013г. в структуре органов социальной защиты населения функций по предоставлению специалистам государственных и муниципальных учреждений мер социальной поддержки  в виде денежной компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (далее – ЕДК).
В целях выяснения мнения специалистов по данному вопросу и недопущения возникновения социальной напряжённости среди специалистов – получателей мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг в связи с изменением порядка их предоставления, просим организовать и провести опрос мнений не менее 20 специалистов по изменению порядка предоставления мер социальной поддержки, используя предоставленные Вам формы опросных листов.
Считаем, что изменение существующего механизма предоставления мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг в сегодняшних условиях нецелесообразно, так как оно повлечёт за собой возложение на педагогических работников дополнительных обязанностей (ежемесячное предоставление справок о занимаемой должности и месте работы, ежемесячное предоставление специалистом в органы социальной защиты квитанций по оплате коммунальных услуг). 
Необходимо учитывать удалённость расположений органов социальной защиты от населённых пунктов, возникновение дополнительных расходов педагогических работников, связанных с проездом до райцентра и обратно, большие очереди в отделах социальной защиты, необходимость освобождения от выполнения должностных обязанностей (минимум один раз в месяц) для предоставления в органы социальной защиты квитанций по оплате жилья и  коммунальных услуг.
Полученную информацию (заполненные опросные листы) просим представить в   реском профсоюза в срок до 15 апреля 2012г.
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